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Sehr geehrte Mandantin,
sehr geehrter Mandant,

nachfolgend haben wir in dieser Ausgabe wieder aktuelle Urteile und Neuerungen aus dem Steuer- und Wirtschaftsrecht fiir Sie

zusammengestellt.

. STEUERRECHT

Priifung der USt-ID-Nr. durch qualifizierte Abfrage:

Sollten Lieferungen oder sonstige Leistungen ins EU-
Ausland fakturiert werden, so ist eine gualifizierte Abfrage
der Umsatzsteueridentifikationsnummer. beim Bundesamt
fur Finanzen erforderlich. Dies ist Voraussetzung fiir eine
steuerfreie innergemeinschaftliche Lieferung.

Ausfall von Gesellschafterdarlehen

Das Bundesfinanzministerium (BMF) hat sich zur ge&nder-
ten Rechtsprechung des Bundesfinanzhofs (BFH) ge&u-
Rert, nach der der Ausfall von Gesellschafterdarlehen bei
GmbH-Gesellschaftern und Aktionaren grundsatzlich nicht
mehr steuerlich beriicksichtigt wird. Das BMF folgt damit
der neuen Rechtsprechung, erkennt aber ebenso wie der
BFH aus Griinden des Vertrauensschutzes die vormaligen
Grundsétze fiir eine Ubergangszeit an.

Hintergrund: Ein GmbH-Gesellschafter, der mit mindestens
1 % und damit wesentlich beteiligt ist und dessen Beteili-
gung zu seinem Privatvermdgen gehort, erzielt bei der
Veréulerung oder Aufgabe seiner GmbH-Beteiligung einen
Gewinn oder Verlust, der nach dem Teileinkiinfteverfahren
zu 60 % steuerlich berticksichtigt wird. Hierbei werden zu
Gunsten des Gesellschafters auch nachtragliche Anschaf-
fungskosten auf seine Beteiligung beriicksichtigt.

Hierzu z&hlten nach der friitheren Rechtsprechung auch der
Ausfall von Darlehensforderungen und die Inanspruchnah-
me aus einer Blrgschaft, die flr eine Verbindlichkeit der
GmbH bzw. AG ubernommen worden war. Diese Recht-
sprechung hat der BFH allerdings im Jahr 2017 geé&ndert
und erkennt nunmehr nur noch offene und verdeckte Einla-
gen des GmbH-Gesellschafters als nachtragliche Anschaf-

fungskosten an. Die bisherigen Grundsatze hatten namlich
an das sog. Eigenkapitalersatzrecht angekniipft, das zivil-
rechtlich bereits seit dem 1.11.2008 nicht mehr gilt. Aller-
dings hat der BFH eine Ubergangsfrist fir solche Darle-
hensforderungen eingerdumt, die bis zum 27.9.2017 eigen-
kapitalersetzend geworden sind (lesen Sie zu der Ent-
scheidung des BFH auch den ersten Beitrag unserer Man-
danten-Information 1/2018).

Inhalt des BMF-Schreibens: Das BMF wendet aus Griin-
den des Vertrauensschutzes die bisherigen Grundsatze
auch weiterhin in allen offenen Fallen an, in denen das
Darlehen oder die Birgschaft des GmbH-Gesellschafters
bis einschlieBlich 27.9.2017 eigenkapitalersetzend gewor-
den ist.

Hinweise: Dem Grunde nach steuerlich absetzbar ist damit
der Ausfall eines Darlehens, das bis einschlieBlich
27.9.2017 als sog. Finanzplandarlehen oder als krisenbe-
stimmt gewahrt wurde oder das bis zu diesem Tag trotz
Eintritts der Krise stehengelassen wurde. Relevant wird
dies in Fallen, in denen das Insolvenzverfahren nach dem
1.11.2008 eréffnet worden ist und damit das bisherige
Eigenkapitalersatzrecht nicht mehr gilt. Ist das Insolvenz-
verfahren hingegen vor dem 1.11.2008 er&ffnet worden, gilt
zivilrechtlich ohnehin noch das Eigenkapitalersatzrecht, so
dass der Darlehensausfall bzw. die Inanspruchnahme aus
der Biirgschaft ebenfalls steuerlich absetzbar sein diirfte;
das BMF nimmt hierzu allerdings nicht ausdriicklich Stel-
lung.

In allen anderen Fallen ist die steuerliche Absetzbarkeit des
Darlehensausfalls oder der Birgschaftsinanspruchnahme
grundsatzlich zu verneinen.

Hinweis: Dies betrifft Falle, in denen das Darlehen erst
nach dem 27.9.2018 gewahrt wurde oder die Birgschaft
nach dem 27.9.2018 eingegangen wurde oder in denen ein
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bis zum 27.9.2018 gewéhrtes Darlehen oder eine bis zum
27.9.2018 ubernommene Birgschaft nicht bis zum
27.9.2018 eigenkapitalersetzend geworden ist.

Steuerlich wirken sich nunmehr nur noch offene oder ver-
deckte Einlagen aus. Dies sind Nachschiisse oder Zahlun-
gen in die Kapitalriicklage, Barzuschiisse oder der Verzicht
auf eine werthaltige Forderung.

Hinweis: Der Darlehensausfall wird nur dann beriicksich-
tigt, wenn ein Rangriicktritt vereinbart wird, bei dem eine
Tilgung aus freiem Vermdgen ausgeschlossen wird. Denn
dann wird das Darlehen wie Eigenkapital und damit wie
eine Einlage behandelt. Die Umgliederung einer freien
Gewinnriicklage in eine zweckgebundene Riicklage geniigt
nicht.

Dienstwageniiberlassung bei einem
Minijob-Ehegattenarbeitsverhaltnis

Die Uberlassung eines Dienstwagens an einen beschiftig-
ten Ehegatten im Minijob-Arbeitsverhaltnis ist nicht fremd-
tblich. Der Arbeitslohn fiir den Ehegatten wird daher nicht
als Betriebsausgabe anerkannt. Ob die Aufwendungen fiir
den Dienstwagen als Betriebsausgaben absetzbar sind,
héangt davon ab, ob und inwieweit der Dienstwagen fir
betriebliche Fahrten genutzt wurde.

Hintergrund: Arbeitsverhéltnisse mit Kindern oder dem
Ehegatten werden steuerlich nur anerkannt, wenn sie ei-
nem sog. Fremdvergleich standhalten, also dem entspre-
chen, was fremde Dritte untereinander vereinbart hatten.
AuBerdem muss der Arbeitsvertrag klar und eindeutig sein
und auch tatsdchlich durchgefiihrt werden.

Sachverhalt: Der Kléager betrieb in den Jahren 2012 bis
2014 ein Sportgeschaft und beschéftigte seine Ehefrau im
Rahmen eines Minijobs als Buro-, Organisations- und Ku-
rierkraft fir neun Wochenstunden gegen ein Monatsgehalt
von 400 €. AuRerdem uberlieR er ibr als Dienstwagen einen
gebrauchten Opel Astra und nach dessen Verkauf einen
gebrauchten Saab Vector Kombi. Die Ehefrau durfte den
jeweiligen Dienstwagen unbeschrankt und ohne Kostenbe-
teiligung privat nutzen.

Den Nutzungsvorteil aus der Uberlassung des Dienstwa-
gens zu privaten Zwecken ermittelte der Kléger nach der
sog. 1 %-Methode und zog den sich hiernach ergebenden
Wert vom Gehalt ab. Die Ehefrau erhielt daher nur einen
Differenzbetrag von 137 € wahrend der Nutzung des Opel
bzw. von 15 € wéahrend der Nutzung des Saab. Das Fi-
nanzamt erkannt den Lohnaufwand und den Aufwand fur
den jeweiligen Dienstwagen nicht als Betriebsausgaben an.

Entscheidung: Der BFH erkannte den Lohnaufwand eben-
falls nicht an, verwies die Sache allerdings wegen der Ab-
ziehbarkeit der Kfz-Aufwendungen als Betriebsausgaben
an das Finanzgericht (FG) zuriick:

m Der Arbeitsvertrag war nicht fremduiblich, da ein fremder
Dritter einem Minijobber keinen Dienstwagen zur unein-
geschrénkten Privatnutzung ohne Selbstbeteiligung tiber-
lassen héatte. Es besteht fiir den Arbeitgeber namlich das
Risiko, dass der Arbeitnehmer den Dienstwagen ausgie-
big privat nutzt und sich dadurch die Aufwendungen fir
den Dienstwagen deutlich erhéhen.

m Steigen die Kfz-Aufwendungen aufgrund der ausgiebigen
Privatnutzung z. B. von 100 € auf 200 € monatlich, fiihrt
dies bei einem Minijob-Arbeitsverhéltnis mit einem Mo-
natsgehalt von 400 € zu einer Erhéhung des wirtschattli-
chen Lohnaufwands auf 500 € und damit von 25 %. Bei
einem reguldr angestellten Arbeitnehmer, der ein Monats-
gehalt von 3.000 € erhalt, ware eine Steigerung des
Lohnaufwands von 100 € monatlich relativ gering und
wiirde lediglich 3,33 % ausmachen.

m Unbeachtlich ist, ob die Ehefrau des Klagers den Dienst-
wagen fir betriebliche Zwecke benétigte und ob es sich
bei dem Dienstwagen um gehobene oder neue Kfz han-
delte. Der Lohnaufwand ist damit nicht als Betriebsausga-
be absetzbar.

m Ob die Kfz-Aufwendungen als Betriebsausgaben absetz-
bar sind, hangt davon ab, in welchem Umfang die Dienst-
wagen fur betriebliche Fahrten eingesetzt wurden. Der
Betriebsausgabenabzug ware mdglich bei einer betriebli-
chen Nutzung von mindestens 10 %, weil der Dienstwa-
gen dann zum sog. gewillkiirten Betriebsvermégen geho-
ren wirde; allerdings ware dann auch ein VerauRerungs-
erlés als Betriebseinnahme zu versteuern. Bei einer be-
trieblichen Nutzung von weniger als 10 % wére der Be-
triebsausgabenabzug dagegen ausgeschlossen; ein Ver-
aulerungserlos wére dann keine Betriebseinnahme.

Hinweise: Ob die Uberlassung eines Dienstwagens an
einen Minijobber einen Gestaltungsmissbrauch darstellt,
lie® der BFH offen. Soll einem Angehérigen im Minijob-
Arbeitsverhaltnis ein Dienstwagen Uberlassen werden,
sollte unbedingt eine Nutzungsbeschrankung fiir die Privat-
nutzung vereinbart werden, z.B. eine Privatkilometer-
Begrenzung, Nutzungsverbote fiir Angehérige des Ehegat-
ten oder fur Urlaubsfahrten oder eine Kostenbeteiligung
des Ehegatten.

Liebhaberei bei Dauerverlusten

Ergeben sich aus dem Betrieb eines Geschéftes tiber Jah-
re erhebliche Verluste, ohne dass UmstrukturierungsmaRg-
nahmen ergriffen werden, kdnnen die Verluste nach einer
gewissen Anlaufphase als Liebhaberei eingestuft werden
und sind damit ab diesem Zeitpunkt steuerlich nicht mehr
anzuerkennen.

Hintergrund: Die Erzielung von Einkiinften setzt eine Ein-
kiinfteerzielungsabsicht voraus. Fehlt die Einkiinfteerzie-
lungsabsicht, spricht man von Liebhaberei. Es ist dann
anzunehmen, dass die Verluste aus privaten Griinden in
Kauf genommen werden. Eine steuerliche Beriicksichti-
gung scheidet aus.

Sachverhalt: Die Antragstellerin in dem Eilverfahren war
hauptberuflich Geschéftsfiihrerin einer GmbH. Nebenberuf-
lich betrieb sie seit 2007 in einem kleinen Wintersportort mit
ca. 2.300 Einwohnern ein Modegeschéft fiur hochwertige
Damen- und Herrenmode und beschéftigte Arbeitnehmer,
u. a. eine Freundin. Im Zeitraum von 2007 bis 2017 erzielte
sie Verluste in H6he von ca. 800.000 €. Das Finanzamt
erkannte die Verluste bis einschlieRlich 2012 an, danach
allerdings nicht mehr. Im Jahr 2018 stellte die Antragstelle-
rin den Betrieb des Modegeschéftes ein.
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Entscheidung: Das Finanzgericht Miinchen (FG) wies den
Antrag auf Aussetzung der Vollziehung ab:

m Die Berucksichtigung von Verlusten setzt voraus, dass
der Steuerpflichtige Gber die gesamte Dauer seiner Tétig-
keit einen ,Totalgewinn" erzielen will. Dabei kommt es
nicht nur auf dessen Absicht an; denn diese ist schwer
Uberprifbar. Es sind dulRere Merkmale zu priifen, ndmlich
der Erfolg und die Art der Tatigkeit. Daher ist zu ermitteln,
ob der Betrieb tberhaupt geeignet ist, einen Gewinn zu
erwirtschaften.

m Bei einem Verlustbetrieb ist zu priifen, ob die Tatigkeit der
Befriedigung persénlicher Neigungen oder der Erlangung
wirtschaftlicher Vorteile auRerhalb des Steuerrechts dient
oder ob die Verluste aus personlichen Griinden hinge-
nommen werden. Ist beides nicht der Fall, kann aus dem
Umstand, dass auf die Verluste nicht mit geeigneten Um-
strukturierungsmaflnahmen reagiert wird, auf das Fehlen
einer Totalgewinnabsicht geschlossen werden.

m Im Streitfall hat die Antragstellerin jahrelang Verluste
hingenommen, ohne hierauf mit Umstrukturierungsmaf-
nahmen reagiert oder ein schliissiges Betriebskonzept er-
stellt zu haben. Spatestens 2013 hatte sie erkennen mis-
sen, dass der kleine Wintersportort nicht geeignet ist, um
hochwertige Mode zu verkaufen. Dabei ist zu beriicksich-
tigen, dass die Antragstellerin die Verluste mit ihren Ein-
kiinften als Geschéaftsfihrerin verrechnen konnte. Hinzu
kommt, dass sie in dem Geschéft eine Freundin beschaf-
tigte, das Betriebsfahrzeug auch fiir Privatfahrten nutzen
konnte und sie Uber ihr Geschaft am sozialen Leben im
Wintersportort, z. B. in der dortigen Wirtschaftsgemein-
schaft ,Die Kaufleute" teilnehmen konnte.

Hinweise: Sobald das Finanzamt Zweifel an der Ein-
kinfteerzielungsabsicht hat, erlasst es die Steuerbescheide
hinsichtlich der Verluste nur noch vorlaufig. Stellt sich spa-
ter heraus, dass tatsachlich keine Gewinne erzielt werden,
werden die Steuerbescheide zu Ungunsten des Steuer-
pflichtigen geéndert und Steuern zuzlglich Zinsen nachge-
fordert.

Da die Dauer der Anlauf- oder Aufbauphase bei Neugriin-
dungen fir jeden Betrieb individuell und branchentypisch
ist, gibt es keine feste Zeitbegrenzung fiir die Beriicksichti-
gung anféanglicher Verluste. Es wird fir gewéhnlich ein
Zeitraum von mindestens funf Jahren in Betracht kommen.
Danach wird das FA allerdings Umstrukturierungsmaf-
nahmen erwarten.

Arbeitgeber/Arbeitnehmer

Uberlassung von (Elektro-)Fahrridern an
Mitarbeiter

Die obersten Finanzbehérden der Lander haben den mo-
natlichen Durchschnittswert fir die Besteuerung aus der
Privatnutzung eines (Elektro-)Fahrrads ab 2019 festgelegt.

Hintergrund: Arbeitgeber kénnen ihren Arbeitnehmern
Fahrréder zur privaten Nutzung tberlassen. Sofern sie das
Fahrrad zusatzlich zum ohnehin geschuldeten Arbeits-
lohn bereitstellen, ist dies seit diesem Jahr bis zum

31.12.2021 steuerfrei (lesen Sie hierzu unsere Mandanten-
Information 1/2019). Haufiger wird allerdings die Uberlas-
sung im Rahmen einer Entgeltumwandlung erfolgen. Die-
ser Vorgang fiihrt — im Fall der privaten Nutzung durch den
Arbeitnehmer — grundsatzlich zu einem geldwerten Vorteil,
der als Arbeitslohn zu versteuern ist.

Kernaussagen der obersten Lander-Finanzbehérden: Es
gelten folgende Grundsatze, wenn die Uberlassung des
(Elektro-)Fahrrads arbeitsvertraglich vereinbart wird:

m Der Wert der privaten Nutzung ist mit 1 % der unverbindli-
chen Preisempfehlung einschlieflich Umsatzsteuer des
Herstellers, Importeurs oder GroRhandlers zu bewerten;
die Preisempfehlung wird auf volle 100 € abgerundet.
Malgeblich ist die Preisempfehlung im Zeitpunkt der In-
betriebnahme des(Elektro-)Fahrrads.

m Wird das (Elektro-)Fahrrad erstmals ab dem 1.1.2019
oder bis Ende 2021 an einen Arbeitnehmer zur Privatnut-
zung Uberlassen, sind lediglich 50 % der unverbindlichen
Preisempfehlung zu Grunde zu legen. Dies gilt nicht,
wenn das (Elektro-)Fahrrad vor dem 1.1.2019 bereits
einmal irgendeinem Arbeitnehmer zur Privatnutzung tber-
lassen worden ist.

m Auf den Anschaffungszeitpunkt des Fahrrads kommt es
nicht an, so dass der hélftige Ansatz der Preisempfehlung
auch fiir solche (Elektro-)Fahrrader in Betracht kommt, die
bereits vor dem 1.1.2019 angeschafft worden sind, sofern
sie vor dem 1.1.2019 noch nicht an einen Arbeitnehmer
Uiberlassen worden sind.

m Die Freigrenze fiir Sachbezlige i.H.v. 44 € monatlich ist
nicht anzuwenden.

m st der Arbeitgeber ein Fahrradverleiher, kann der sog.
Rabattfreibetrag i. H. v. 1.080 € berlicksichtigt werden, so-
fern die Lohnsteuer nicht pauschaliert wird.

Hinweise: Ist das (Elektro-)Fahrrad verkehrsrechtlich als
Kfz anzusehen, weil der Motor z. B. auch Geschwindigkei-
ten von mehr als 25 km/h unterstutzt, gelten die Grundsat-
ze fur die Uberlassung von Elektro-/Hybridelektro-
fahrzeugen. Hier wird nach aktueller Rechtlage ebenfalls
nur der halbe Bruttolistenpreis fiir das Elektro-Kfz ange-
setzt, wenn das Fahrzeug dem Arbeitnehmer erstmalig
nach dem 31.12.2018 und vor dem 1.1.2022

Verluste eines Ubungsleiters

Ein nebenberuflich tatiger Ubungsleiter, wie z. B, ein Trai-
ner, kann einen Verlust auch dann steuerlich absetzen,
wenn seine Einnahmen unterhalb des Freibetrags von
2.400 € liegen. Voraussetzung fiir die steuerliche Anerken-
nung des Verlustes ist eine Gewinnerzielungsabsicht des
Ubungsleiters.

Hintergrund: Nebenberuflich titige Ubungsleiter und Aus-
bilder erhalten einen sog. Ubungsleiterfreibetrag von
2.400 € jahrlich. Uberschreiten die Einnahmen diesen Frei-
betrag, diirfen die Ausgaben nur insoweit steuerlich abge-
zogen werden, als sie den Betrag der steuerfreien Einnah-
men Ubersteigen.

Sachverhalt: Der Klager war nebenberuflich als Ubungslei-
ter tatig und erzielte hieraus Einnahmen in Héhe von ca.
100 € pro Jahr. Im Zusammenhang mit seiner Ubungslei-

= m Aktuelle Hinweise fiir das Gespréach mit Ihrem Steuerberater m m Aktuelle Hinweise fiir das Gesprach mit Ihrem Steuerberater m m



DIE MANDANTEN | INFORMATION

tertatigkeit hatte er Ausgaben in Héhe von rund 600 €.
Seinen so entstandenen Verlust von 500 € machte er steu-
erlich geltend. Das Finanzamt erkannte den Verlust nicht
an, weil sowohl die Einnahmen als auch die Ausgaben
unter dem Ubungsleiterfreibetrag von 2.400 € lagen.

Entscheidung: Der Bundesfinanzhof (BFH) gab der Klage
statt, verwies die Sache aber an das Finanzgericht (FG) zur
Priifung einer Gewinnerzielungsabsicht zurtck:

m Der Verlust ist grundsétzlich anzuerkennen, auch wenn
die Einnahmen und Ausgaben jeweils unter dem Ubungs-
leiter-Freibetrag von 2.400 € liegen. Zwar enthélt das Ge-
setz eine Beschréankung des Ausgabenabzugs; diese Be-
schrankung greift jedoch erst dann, wenn die Einnahmen
Uber dem Freibetrag von 2.400 € liegen.

m Dem Gesetz zufolge ist zwar auch dann ein Abzug der
Ausgaben ausgeschlossen, soweit diese mit steuerfreien
Einnahmen in Zusammenhang stehen. Dies fihrt jedoch
nur zu einer Ausgabenbeschrankung bis zur Héhe der
steuerfreien Einnahmen. Dartiber hinaus ist ein Ausga-
benabzug grundsétzlich moglich. Andernfalls wiirde der
Freibetrag zu steuerlichen Nachteilen fihren, wenn der
Ubungsleiter einen Verlust erleidet.

m Das FG muss nun prifen, ob der Klager tberhaupt mit
Gewinnerzielungsabsicht tatig geworden ist oder ob er
den Verlust aus privaten Griinden hingenommen hat. Im
Streitjahr waren die Ausgaben in Hohe von 600 € immer-
hin deutlich héher als die Einnahmen in Hohe von 100 €.

Hinweise: Die Gewinnerzielungsabsicht wird jahresuber-
greifend gepriift. Es gentigt also, wenn der Steuerpflichtige
nachweist, dass er Uber die gesamte Dauer seiner Tatigkeit
einen Gewinn erzielen will. Gerade bei Trainern, die haufig
nur geringe Einnahmen erhalten, die unterhalb der Fahrt-
und Telefonkosten liegen, kann die Gewinnerzielungsab-
sicht fehlen. Dies gilt insbesondere dann, wenn die eigenen
Kinder in dem Sportverein tatig sind, so dass die Trainerta-
tigkeit privat veranlasst sein kann.

Zinsen werden vorlaufig festgesetzt

Die Finanzverwaltung ordnet an, dass Zinsfestsetzungen
kiinftig mit einem Vorlaufigkeitsvermerk versehen werden.
Damit reagiert sie auf die verfassungsrechtlich umstrittene
Frage, ob der Zinssatz von 6 % fir Nachzahlungszinsen
bei Steuernachforderungen tberhoht ist. Bei einer Zinsfest-
setzung mit einem Vorlaufigkeitsvermerk (vorlaufigen Zins-
festsetzung) sind Einspriche gegen die Zinsfestsetzung
nicht mehr erforderlich, soweit die Hohe des Zinssatzes
angegriffen wird.

Hintergrund: Der gesetzliche Zinssatz im Steuerrecht be-
tragt 6 % jahrlich. Dies betrifft Zinsen fir Steuernachzah-
lungen, fir gestundete oder ausgesetzte Betrage und fir
hinterzogene Steuern. Die Hohe des Zinssatzes ist verfas-
sungsrechtlich umstritten. Der Bundesfinanzhof (BFH) halt
den Zinssatz nach einer vorlaufigen Prifung fur den Ver-
zinsungszeitraum ab 2012 fiir verfassungsrechtlich zweifel-
haft. Das Bundesfinanzministerium (BMF) gewahrt Ausset-
zung der Vollziehung fiir Zinsen fiir Verzinsungszeitraume
ab dem 1.4.2012 (lesen Sie hierzu unsere Mandanten-
Information 2/2019).

Wesentliche Aussagen des BMF: Das BMF ordnet nun an,
dass Zinsfestsetzungen grundsatzlich vorlaufig festgesetzt
werden.

m Der Vorlaufigkeitsvermerk gilt fir erstmalige Zinsfestset-
zungen, aber auch bei der Korrektur einer Zinsfestset-
zung.

m Hat der Steuerpflichtige Einspruch gegen eine Zinsfest-
setzung eingelegt, die noch nicht mit einem Vorlaufig-
keitsvermerk versehen war, so ruht das Einspruchsverfah-
ren, bis die anhangigen Verfahren beim Bundesverfas-
sungsgericht und beim BFH entschieden werden.

Hinweis: Befindet sich der Steuerpflichtige schon im Kla-
geverfahren beim Finanzgericht oder beim BFH, darf der
Vorlaufigkeitsvermerk fiir die Zinsfestsetzung nur auf An-
trag des Steuerpflichtigen vorgenommen werden.

m Ergeht die Zinsfestsetzung vorldufig und wird hiergegen
Einspruch eingelegt, so ist der Einspruch als unbegriindet
zurlickzuweisen. Dies gilt allerdings nicht, wenn der Steu-
erpflichtige neben dem Einspruch auch die Aussetzung
der Vollziehung der Zinsfestsetzung beantragt.

Hinweise: Die Vorlaufigkeitsfestsetzung bewirkt, dass bei
einer fir den Steuerzahler positiven Entscheidung des
Bundesverfassungsgerichts die Zinsfestsetzung zugunsten
des Steuerzahlers gedndert werden kann, ohne dass die-
ser vorher Einspruch eingelegt haben muss.

Der Vorlaufigkeitsvermerk wird auch fiir Erstattungszinsen
gelten. Vor einer kiinftigen Anderung einer Festsetzung
Uber Erstattungszinsen dirfte der Steuerzahler aber durch
eine Regelung zum Vertrauensschutz, die auch fiir Zins-
festsetzungen gilt, geschiitzt sein. Allerdings ist zu erwar-
ten, dass der Gesetzgeber jedenfalls fir die Zukunft den
Zinssatz auch fir Erstattungszinsen mindern wird, falls das
Bundesverfassungsgericht den aktuellen Zinssatz von 6 %
fur Nachzahlungszinsen fur zu hoch erachten sollte.

Alle Beitrdge sind nach bestem Wissen erstellt. Eine Haftung fiir den Inhalt kann jedoch nicht ibernommen werden.



