Sehr geehrte Mandantin,
sehr geehrter Mandant,

nachfolgend haben wir in dieser Ausgabe wieder aktuelle Urteile und Neuerungen aus dem Steuer- und Wirtschaftsrecht fiir Sie

zusammengestellt.

Anderung in eigener Sache:

Bisher wurden verschiedene Leistungen unsererseits nicht
in Rechnung gestellt. Hierzu gehdren u.a. Lohnfortzahlung
im Krankheitsfall bei Arbeitnehmern, Statistiken der Lan-
desamter, Bescheinigungen fiir Behdrden (z.B. Arbeitsdm-
ter), Bescheinigungen fir die Krankenkassen, Ausfiillen
von Antragen bei der Creditreform oder &hnliche Insititute.

Durch den hohen zeitlichen und personellen Mehraufwand
und der Tatsache, dass diese Leistungen immer haufiger
beaufiragt werden, sind wir leider gezwungen deartige
Leistungen nach folgenden Pauschalen ab Januar 2016 zu
berechnen:

Danach ergeben sich folgende Gebuhren:

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall:  5,-- €
Statistiken Landesamter: 40,-- €
Statistiken Creditreform: 40,-- €
Bescheinigung Krankenkasse: 30,-- €
Bescheinigung Arbeitsamt: 30,--€

Sonstige Bescheinigungen nach Zeitaufwand.

Dienstwagennutzung durch Unternehmer

Ein Unternehmer, der zugleich Arbeitnehmer ist und seinen
Dienstwagen auch privat und fUr seine unternehmerische
Tatigkeit nutzen darf, kann den geldwerten Vorteil aus der
Dienstwagennutzung nicht anteilig als Betriebsausgabe bei
seiner unternehmerischen Tatigkeit abziehen.

Hintergrund: Arbeitnehmer miissen den Vorteil, der sich
aus der privaten Nutzungsmaoglichkeit eines Dienstwagens
ergibt, als geldwerten Vorteil versteuern. Fiihren sie kein
Fahrtenbuch, wird der Nutzungsvorteil mit monatlich 1 %
des Bruttolistenpreises des Dienstwagens angesetzt.

Streitfall: Der Klager war als Unternehmensberater sowohl
selbsténdig als auch als Arbeitnehmer tatig. Sein Arbeitge-
ber stellte ihm einen Dienstwagen zur Verfligung, den er
privat und auch fiir seine selbstindige Téatigkeit nutzen
durfte. Die Kfz-Aufwendungen wurden vom Arbeitgeber
getragen. Der Klager versteuerte einen geldwerten Vorteit
nach der sog. 1 %-Methode in H6he von knapp 5.000 €. Mit
dem Dienstwagen fuhr er 5.000 km privat, 18.000 km im
Rahmen seiner selbstéandigen Tétigkeit und 37.000 km als
Arbeitnehmer. Der Klager machte 78,3 % des geldwerten
Vorteils (18.000 km : 23.000 km [18.000 km + 5.000 km])
und damit 3.915 € als Betriebsausgaben bei seiner Ge-
winnermittlung als Unternehmensberater geltend.
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Entscheidung: Der Bundesfinanzhof (BFH) lehnte den
Betriebsausgabenabzug ab:

& Der Betriebsausgabenabzug ist nicht méglich,
weil der Kiager keine Aufwendungen hatte. Denn
samtliche Kiz-Kosten wurden vom Arbeitgeber
getragen. Dieser Aufwand des Arbeitgebers
kann dem Kidger nicht im Wege eines sog.
abgekirzten Zahlungs- oder Vertragsweges
zugerechnet werden.

m Die einzigen Aufwendungen, die dem Klager
entstanden sind, sind seine
Lohnsteuerzahlungen auf den geldwerten Vorteil
aus der Nutzung des Dienstwagens. Die
Lohnsteuer ist aber steuerlich nicht absetzbar.
im Ubrigen entsteht der geldwerte Vorteil
unabhdngig von einer Nutzung des
Dienstwagens fur die unternehmerischen
Zwecke des Klagers. Auch ohne
unternehmerische Tétigkeit des Klagers wére ein
geldwerter Vorteil in Héhe von rund 5.000 €
entstanden.

Hinweis: Der BFH deutet an, dass ein Betriebsausgaben-
abzug moglich gewesen ware, wenn der geldwerte Vorteil
nach der sog. Fahrtenbuchmethode ermitielt worden ware;
denn dann héatten die unternehmerischen Fahrten des
Klagers zu einer Erhéhung des geldwerten Vorteils gefiihrt.

Arbeitgeber/Arbeithnehmer

Neues zu Betriebsveranstaltungen

Kurzlich hat sich das Bundesfinanzministerium (BMF) zur
lohn- und umsatzsteuerlichen Behandlung von Betriebs-
veranstaltungen ab 2015 geaufiert.

Hintergrund: Betriebsveranstaltungen sind Veranstaltungen
auf betrieblicher Ebene mit geselischaftlichem Charakter, z. B.
Betriebsausfliige oder Jubildums- oder Weihnachtsfeiern. Der
Gesetzgeber gewahrt seit dem 1.1.2015 einen Freibetrag
von 110 € pro Arbeitnehmer und Betriebsveranstaltung fir bis
zu zwei Betriebsveranstaltungen im Jahr. Voraussetzung ist,
dass die Veranstaltung allen Angehdrigen des Betriebs (oder
Betriebsteils) offen steht. Vor 2015 waren die 110 € als Frei-
grenze ausgestaltet, sodass hier auch nur die geringste Uber-
schreitung insgesamt steuerschadlich war.

Die Kernaussagen des BMF:

m Fir die Berechnung des Freibetrags sind die
Aufwendungen fur die Betriebsveranstaltung auf
alle anwesenden Teilnehmer aufzuteilen. Dem
Arbeitnehmer sind dabei auch die Kosten fiir
seine Begleitperson zuzurechnen, so dass dies
schnell zu einer Uberschreitung des Freibetrags
fihren kann.

Beispiel: Die Kosten for die
Betriebsveranstaltung, an der 100 Gaste
teilnehmen, betragen 10.000 €. Auf jeden Gast
entfallen also 100€. Zu den Gasten gehdren
Arbeitnehmer A und seine Ehefrau. Dem A sind
auch die Kosten fir seine Ehefrau zuzurechnen,

so dass auf A ein geldwerter Vorteil von 200 €
entfalli, von dem ein Freibetrag von 110€
abzuziehen ist. Fir A muss somit ein Betrag von
90 € (lohn-)versteuert werden.

m Zu den Kosten einer Betriebsveranstaliung
gehéren neben den Aufwendungen fir Speisen,
Getrénke, Musik, Geschenke und Raummiete
auch die Kosten fiir die Beleuchtung, einen
Eventmanager, fur Sanitéter, fir die Erfillung
behérdlicher Auflagen, Stornokosten und fiir
Trinkgelder. Nicht einzubeziehen sind die
rechnerischen Selbstkosten des Arbeitgebers wie
z.B. die anteiligen Raumkosten fir die
betrieblichen Raume, in denen die Veranstaltung
stattfindet, oder die anteiligen Kosten der
Lohnbuchhaltung.

m Bei mehr als zwei Betriebsveranstaltungen pro
Jahr kann ausgewahlt werden, fir welche zwei
Betriebsveranstaltungen der Freibetrag von
jeweils 110 € gelten soll. Hierzu missen allerdings
detaillierte Teilnehmerlisten gefiihrt werden.

e Ubemnimmt der Arbeitgeber die Reisekosten fir
die Fahrt zu einer auflerhalb des Betriebs
stattfindenden Betriebsveranstaliung, handelt es
sich um steuerfreien Reisekostenersatz, sofem
die Arbeitnehmer in Eigenregie anreisen.
Dagegen zdhlen Reisekosten zu den
Zuwendungen der Feier und sind den 110€
zuzurechnen, wenn die Kosten fir eine
gemeinsame Fahrt mit dem Bus, dem Schiff oder
der Bahn zum Ausflugsziel aufgewendet werden.

m Der Arbeitgeber kann auch bei Vorlage
ordnungsgemafer Rechnungen
umsatzsteuerlich keinen Vorsteuerabzug

geltend machen, wenn die Brutiokosten pro
Arbeitnehmer und Betriebsveranstaltung mehr als
110€ betragen und ein Uberschreiten dieser
Grenze von Anfang an ersichtlich ist. (Achtung:
hierbei handelt es sich um eine Freigrenze und
nicht wie bei der Lohnsteuer um einen Freibetrag).
Stellt sich im Nachhinein heraus, dass die 110 €-
Grenze  Uberschriten wurde, muss der
Arbeitgeber eine sog. unentgeltliche Wertabgabe
der Umsatzsteuer unterwerfen; dafiir ist aber ein
Vorsteuerabzug méglich.

Hinweise: Das Schreiben gilt grundsétzlich riickwirkend ab
dem 1. 1. 2015. Hinsichtlich der umsatzsteuerlichen Regelun-
gen muss es allerdings erst ab dem 10. 11. 2015 (Tag nach
Verdffentlichung im Bundessteuerblatt) angewendet werden.

Fir Veranlagungszeitriume vor 2015 ist die Recht-
sprechung des Bundesfinanzhofs zu beachten. Danach zah-
len zu den Gesamtaufwendungen nur konsumierbare Auf-
wendungen (Speisen, Getrénke, Entertainment), nicht jedoch
Aufwendungen fir die Ausgestaltung der Betriebsveranstal-
fung (z. B. die Saalmiete). Anteilige Gesamtaufwendungen fir
Begleitpersonen werden dem Arbeitnehmer ebenfalls nicht
zugerechnet.
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Alle Steuerzahler

Bauabzugsteuer bei Photovoltaik

Immobilieneigentiimer, die eine Photovoltaikanlage betrei-
ben und den tberschissigen Strom gegen eine Vergiitung
ins offentliche Netz einspeisen, sind unternehmerisch tatig.
Durch eine Anderung der Verwaltungsauffassung hat dies
ab 2016 auch Auswirkungen auf die sog. Bauabzugsteuer.

Hintergrund: Beaufiragt ein Unternehmer ein anderes
Unternehmen mit Bauleistungen, hat er 15 % des Rech-
nungsbetrags einzubehaiten, anzumelden und an das Fi-
nanzamt abzuflihren. Hiermit soll die Besteuerung von
Bauleistungen sichergestellt werden. Bauleistungen sind
alle Leistungen, die der Herstellung, Instandsetzung oder
instandhaltung, Anderung oder Beseitigung von Bauwerken
dienen.

Nach gednderter Verwaltungsauffassung stellt ab 2016 nun
auch die Installation einer Photovoltaikanlage an oder auf
einem Gebé&ude eine Bauleistung i. S. d. § 48 EStG dar, mit
der Folge, dass kinftig auch hier Bauabzugsteuer vom
Auftraggeber abzufihren ist, es sei denn, der Auftraggeber
Iasst sich vom Installateur der Anlage eine im Zeitpunkt der
Zahlung glitige sog. Freistellungsbescheinigung zum
Steuerabzug nach § 48b EStG vorlegen.

Hinweis: Die neue Rechtsauffassung ist in allen offenen
Fallen anzuwenden. Fur Falle bis zum 31. 12. 2015 (Zeit-
punkt der Entstehung der Bauabzugsteuer) wird es nicht
beanstandet, wenn ein Abzug der Bauabzugsteuer oder
das Anfordern einer Freistellungsbescheinigung unterbleibt.

Masterstudium als Erstausbildung

Ein Masterstudium ist jedenfalls dann Teil einer einheitli-
chen Erstausbildung, wenn es zeitlich und inhaltlich auf den
vorangegangenen Bachelorstudiengang abgestimmt ist
(sog. konsekutives Masterstudium). Die Folge: Auch nach
Abschluss des Bachelorstudiums kann ein Anspruch auf
Kindergeld bestehen, unabhéngig davon, ob das Kind ne-
benher arbeitet oder nicht.

Hintergrund: Eltern von erwachsenen Kindern erhalten fiir
diese bis zu deren 25. Lebensjahr u. a. dann Kindergeld,
wenn die Kinder fir einen Beruf ausgebildet werden. Nach
Abschluss einer Erstausbildung oder eines Erststudiums
wird ein Kind allerdings nur dann berlicksichtigt, wenn es
nebenher nicht zu viel arbeitet. Hier gilt eine Grenze von
bis zu 20 Stunden regelmaRiger wichentlicher Arbeitszeit.
Ein geringfligiges Beschéftigungsverhéltnis ist ebenfalls
unbeachtlich.

Streitfall: Der Sohn der Klégerin beendete sein Studium
der Wirtschaftsmathematik mit dem Bachelor. Danach
fuhrte er es als Masterstudium fort. Daneben war er 21,5
Stunden wdchentlich u. a. als studentische Hilfskraft tatig.
Die Familienkasse hob die Kindergeldfestsetzung mit Errei-
chen des Bachelor-Abschlusses auf. Sie ging davon aus,
dass die Erstausbildung des Sohnes mit diesem Abschluss
beendet und seine Nebentétigkeit kindergeldschadlich sei.

Entscheidung: Dem ist der Bundesfinanzhof (BFH) nicht
gefolgt.

m Das im Anschiuss an das Bachelorstudium
durchgefihrte Masterstudium ist nicht als
weitere, sondern noch als Teil einer einheitlichen
Erstausbildung zu werten.

e Denn vorliegend wurden Bachelor- und
Masterstudium in einem engen sachlichen und
zeitlichen Zusammenhang durchgefiihrt (sog.
konsekutives Masterstudium). Sie sind daher als
integrative Teile einer einheitlichen
Erstausbildung anzusehen.

Hinweis: Da die Erstausbildung im Streitfall mit dem Ba-
chelor-Abschluss noch nicht beendet war, kam es nicht
darauf an, dass der Sohn bis zur Erlangung des Masterab-
schiusses mehr als 20 Stunden pro Woche gearbeitet hat-
te.

Alle Schornsteinfegerarbeiten begiinstigt

Fir Schornsteinfegerleistungen wird dem Bundesfinanzmi-
nisterium (BMF) zufolge kinftig rickwirkend in allen noch
offenen Fallen die Steuerermafligung fir Handwerkerleis-
tungen gewahrt. Offen ist ein Steuerfall dann, wenn er noch
nicht veranlagt wurde oder der Steuerbescheid noch geéan-
dert werden kann, weil z. B. der Steuerpflichtige Einspruch
eingelegt hat.

Hintergrund: Seit 2014 mussten Aufwendungen fiir
Schornsteinfegerleistungen in zwei Kategorien eingeteilt
werden: Zur ersten gehérten Schornstein-Kehrarbeiten
sowie Reparatur- und Wartungsarbeiten, die als Handwer-
kerleistungen beglinstigt wurden. in die zweite, nicht be-
glinstigte Kategorie, fielen Mess- oder Uberpriifungsarbei-
ten sowie die sog. Feuerstattenschau.

Neue Verwaltungsauffassung:

m Diese Aufteilung entfallt kiinftig. Hierdurch werden
alle oben genannten und erklérten Aufwendungen bei
der Steuererkiarung beriicksichtigt.

# Die Steuerermafigung betrdagt 20%  der
Aufwendungen, héchstens 1.200€ pro Jahr.
Beglnstigt sind nur Arbeitskosten. Auch dirfen die
Leistungen nicht bar bezahit, sondern miissen
iberwiesen werden.

B Mit der Anderung ihrer Sichtweise folgt die
Verwaltung einer Entscheidung des
Bundesfinanzhofs vom 6. 11.2014, wonach

Aufwendungen  fur  die Uberpriifung der
Funktionsfahigkeit einer Anlage ebenso wie die
Beseitigung eines bereits eingetretenen Schadens
oder vorbeugende Malinahmen zur Schadensabwehr
als Handwerkerleistung begiinstigt werden.

Hinweis: Ebenfalls als Handwerkerleistungen abzugsféhig
sind die Aufwendungen fir eine Zulegung an das offentli-
che Straflennetz. Auch hier muss keine Aufteilung erfolgen
nach Arbeiten auf dem eigenen Grundstiick und Leistun-
gen, die im 6ffentlichen Raum vorgenommen werden.
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Steuerdnderungsgesetz 2015

Ende letzten Jahres wurde das Steuerdnderungsgesetz
2015 verkiindet. Anbei einige Neuerungen im Uberblick:

Fir Umsétze im Zusammenhang mit Betriebsvorrichtungen
gilt nunmehr das sog. Reverse Charge-Verfahren. Das heif3t,
die Steuerschuldnerschaft geht auf den Aufiraggeber tber,
wenn dieser ein Bauunternehmer ist, der nachhaltig Bauleis-
tungen erbringt. Betroffen sind Bauleistungen an Sachen,
Ausstattungsgegenstanden und Maschinen, die auf Dauer in
einem Gebadude oder Bauwerk installiert sind und nicht bewegt
werden konnen, ohne dass das Gebaude/Bauwerk zerstort
oder verandert wird. Mit dieser Regelung wird die bisherige
Verwaltungsauffassung gesetzlich festgeschrieben.

Ab 2016 ist fur die Bildung eines Investitionsabzugsbetrags
nicht mehr erforderlich, dass die Funktion des anzuschaffen-
den bzw. herzustellenden Wirtschaftsguts genannt wird. Hier-
durch wird die Bildung eines Investitionsabzugsbetrags erheb-
lich erleichtert. Zu beachten bleibt jedoch weiterhin, dass der
Investitionsabzugsbetrag rlickwirkend aufgelost werden muss,
soweit die Investition nicht innerhalb des dreijahrigen Investiti-
onszeitraums durchgefihrt wird.

Daneben ist ein Sonderausgabenabzug von Unterhaltsleis-
tungen i. H. von bis zu 13.805 € pro Jahr durch den Geber nur
noch unter Angabe der Steueridentifikationsnummer des Un-
terhaltsempfangers moglich. Letzterer muss die Leistungen
weiterhin als sonstige Einkiinfte versteuern.

Bei der Grunderwerbsteuer wird u. a. eine hohere Bemes-
sungsgrundlage in Fallen eingefiihrt, in denen fir das
Grundstiick kein Kaufpreis vereinbart wird, weil z. B. nur
Anteile an einer Gesellschaft mit Grundbesitz (ibertragen
werden. Bislang galten hier niedrigere Grundstiickswerte,
die deutlich unter den tatsachlichen Grundstiickswerten
lagen. Dies wurde vom Bundesverfassungsgericht moniert.

Einfiihrung der Steuer-ldentifikations-
nummer beim Kindergeld

[i] Die Steuer-ldentifikationsnummer (IdNr) wird zusatzliche
Anspruchsvoraussetzung fir das Kindergeld. Die Kinder-
geldberechtigten und die Kinder werden ab dem 1. 1. 2016
von der Familienkasse durch die an sie vergebene IdNr zu
identifizieren sein. Die Identifikation der Berechtigten und
der Kinder durch die jeweils vergebenen steuerlichen IdNr
ist dann Voraussetzung fiir den Anspruch auf Kindergeld.

Die [i] Familienkassen werden es aber nicht beanstanden,
wenn die Angaben im Laufe des Jahres 2016 nachgereicht
werden. Insbesondere besteht kein Anlass, sofort tétig zu
werden. Es ist ausreichend, wenn die Berechtigten die IdNr
im Laufe des Jahres 2016 einreichen. Es empfiehit sich, im
nachsten Jahr jeden Kontakt mit der Familienkasse zur
Mitteilung der IdNr zu nutzen. Bei Neuantrdgen sind die
IdNr auf jeden Fall sofort auf dem Antragsformular anzuge-
ben.

Die wichtigsten Fragen und Antworten zur Angabe der
IdNr beim Kindergeld hat das BZSt unter www.bzst.de —

Steuern National — Kindergeld Fachaufsicht — Kindergeld-
berechtigte — Fragen & Antworten — zusammengestellt.

Auf diesem Wege wiinschen wir thnen und lhrer Familie
eine beschauliche Adventszeit, ein schones Weihnachts-
fest und einen guten Start ins neue Jahr.

Wir bedanken uns fiir das entgegengebrachte Vertrauen
und freuen uns weiterhin auf erfolgreiche Zusammenarbeit.

Claus Zantis Michael Meurer

Team der Kanzlei fiir Steuerberatung

Bitte beachten:

Das Biiro ist vom
23.12.2015 bis
einschlieBlich 01.01.2016
geschlossen!

Alle Beitrdge sind nach bestem Wissen erstellt. Eine Haftung fiir den Inhalt kann jedoch nicht tbernommen werden.



